
Департамент образования и науки города Москвы
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение города Москвы

«Школа № 109»
ГБОУШкола №109

_____________________________________________________________________________
117513, г. Москва, ул. Академика Бакулева, д.20 тел.:8-499-737-48-58

ПРИКАЗ

от « 28 »августа 2026 г. № 316

Об утверждении положения
о соблюдении санитарно-эпидемических
требований к сотрудникам специализированного
структурного подразделения ГБОУШкола № 109
Центр общего и дополнительного образования
Госпитальная школа «УчимЗнаем», реализующего
основные и дополнительные общеобразовательные
программы для детей, находящихся на длительном
лечении в медицинских организациях»

В целях охраны здоровья обучающихся, находящихся на длительном лечении в
медицинских организациях, а также охраны труда работников в специализированном
структурном подразделении ГБОУ Школа № 109 Центр общего и дополнительного
образования «Госпитальная школа «УчимЗнаем», реализующем основные и дополнительные
общеобразовательные программы для детей, находящихся на длительном лечении в
медицинских организациях, в соответствии с п.1 ч.3 статьи 28 и статьи 30 Федерального
закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании», Устава ГБОУ Школа № 109, а также
положением о специализированном структурном подразделении ГБОУ Школа № 109 Центр
общего и дополнительного образования «Госпитальная школа «УчимЗнаем», реализующем
основные и дополнительные общеобразовательные программы для детей, находящихся на
длительном лечении в медицинских организациях, утвержденным приказом ГБОУ Школа
№ 109 от 30.04.2026 № 179

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить положение о соблюдении санитарно-эпидемических требований к
сотрудникам специализированного структурного подразделения ГБОУ Школа № 109 Центр
общего и дополнительного образования Госпитальная школа «УчимЗнаем», реализующего
основные и дополнительные общеобразовательные программы для детей, находящихся на
длительном лечении в медицинских организациях» в соответствии с приложением к
настоящему приказу.

2. Признать утратившим силу приказ ГБОУ Школа № 109 от 04.08.2025 № 209
«Об утверждении положения о соблюдении санитарно-эпидемических требований к
сотрудникам специализированного структурного подразделения ГБОУ Школа № 109





Приложение
к приказу ГБОУ Школа №109
от____________№_____

ПОЛОЖЕНИЕ
о соблюдении санитарно-эпидемических требований к сотрудникам

специализированного структурного подразделения ГБОУШкола № 109
Центр общего и дополнительного образования Госпитальная школа «УчимЗнаем»,
реализующего основные и дополнительные общеобразовательные программы для

детей, находящихся на длительном лечении в медицинских организациях»

1. Общие положения
1.1. Настоящие Санитарно-эпидемиологические требования к сотрудникам

специализированного структурного подразделения ГБОУ Школа № 109 Центр общего и
дополнительного образования Госпитальная школа «УчимЗнаем», реализующего основные
и дополнительные общеобразовательные программы для детей, находящихся на
длительном лечении в медицинских организациях» (далее – СЭТ, Госпитальная школа
«УчимЗнаем»,) разработаны в целях обеспечения охраны здоровья обучающихся,
находящихся на длительном лечении в медицинских организациях.

1.2. С целью предупреждения возникновения и распространения инфекционных
заболеваний и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) в Госпитальной школе
«УчимЗнаем» должны своевременно и в полном объеме проводиться предусмотренные
санитарными правилами и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации санитарно-противоэпидемические (профилактические) мероприятия.

1.3. Выполнение настоящих СЭТ является обязательным для всех работников
Госпитальной школы «УчимЗнаем». Соблюдение сотрудниками Госпитальной школы
«УчимЗнаем» СЭТ является прямым отражением корпоративной культуры организации,
важной частью ее бренда.

1.4. Сотрудникам, нарушившим СЭТ, административные работники
Госпитальной школы «УчимЗнаем» имеют право сделать замечания в устной форме и
обязать сотрудника привести в надлежащее состояние свой внешний вид. Неоднократное
нарушение данного положения может рассматриваться как невыполнение приказа
руководителя.

2. Требования к одежде и обуви
2.1. При входе в помещения медицинских организаций необходимо надеть

бахилы.
2.2. В отведенном для переодевания месте необходимо переобуться в сменную

обувь. Педагогическим работникам, проводящим учебные занятия в отделениях
медицинских организаций, а также часто посещающим отделения медицинских
организаций, в качестве сменной обуви необходимо использовать специальную
медицинскую обувь (сабо, слипоны), которая может быть обработана дезинфицирующими
средствами. Для работников учебной части, вспомогательного и обслуживающего персона
допускается использование любой легкой сменной обуви (кеды, кроссовки, туфли), которая
не должна использоваться вне помещений медицинских организаций.

2.3. При посещении отделений медицинских организаций, а также при работе с
обучающимися в школьных секторах медицинских организаций необходимо использовать
медицинскую одежду, которая представляет собой халат или брючный костюм. Одежда
должна быть чистой и отглаженной, соответствующей нормам (СанПиН) и принятым в



медицинском учреждении стандартам. Под халат желательно одевать одежду из
натуральных тканей. При выборе необходимо учитывать соответствие нормам гигиены.
Следует выбирать вещи, которые легко стираться и дезинфицировать. Медицинские халаты
необходимо стирать не реже одного раза в две недели или при наличии видимых
загрязнений.

2.4. На территории медицинской организации запрещается находиться в одежде,
имеющей неопрятный вид.

2.5. Запрещается выходить в медицинской одежде и обуви за пределы помещений
медицинских организаций.

3. Требования к обработке рук
3.1. В целях профилактики гигиенической обработке подлежат руки

педагогических работников. Для достижения эффективного мытья и обеззараживания рук
необходимо соблюдать следующие условия: коротко подстриженные ногти, отсутствие
лака на ногтях, отсутствие искусственных ногтей, отсутствие на руках колец, перстней и
других ювелирных украшений.

3.2. Гигиеническая обработка рук проводится двумя способами:
- гигиеническое мытье рук мылом и водой для удаления загрязнений и

снижения количества микроорганизмов;
- обработка рук кожным антисептиком для снижения количества

микроорганизмов до безопасного уровня.
3.3. Для мытья рук применяют жидкое мыло с помощью дозатора (диспенсера).

Вытирают руки индивидуальным полотенцем (салфеткой), предпочтительно одноразовым.
Гигиеническую обработку рук спиртосодержащим или другим разрешенным к применению
антисептиком (без их предварительного мытья) проводят путем втирания его в кожу кистей
рук в количестве, рекомендуемом инструкцией по применению, обращая особое внимание
на обработку кончиков пальцев, кожи вокруг ногтей, между пальцами. Непременным
условием эффективного обеззараживания рук является поддержание их во влажном
состоянии в течение рекомендуемого времени обработки. Также необходимо следить за
состоянием кожи рук и использовать увлажняющие кремы для предотвращения ее сухости
и трещин. В случае появления трещин или порезов необходимо незамедлительно
обратиться к медицинским работникам.

4. Требования к вакцинации
4.1. В соответствии с перечнем работ, выполнение которых связано с высоким

риском заражения инфекционными болезнями и требует обязательного проведения
профилактических прививок, утвержденным постановлением Правительства Российской
Федерации от 15.07.1999 № 825, и пунктом 9 МУ 3.3.1889-04 «Порядок проведения
профилактических прививок» педагогические работники Госпитальной школы
«УчимЗнаем» ежегодно проходят необходимое в целях обеспечения охраны здоровья
обучающихся, находящихся на длительном лечении в медицинских организациях,
вакцинирование.

5.1. Иные требования
5.1. Запрещается использование парфюма при работе с детьми, находящихся на

длительном лечении в медицинских организациях: ароматизированные средства могут
вызывать аллергические реакции у пациентов и оказывать негативное воздействие на
состояние здоровья.

5.2. Следует избегать применения яркой, броской косметики. Не допускается
ношение украшений на руках, окраска ногтей лаком. Ногти должны быть коротко
острижены.

5.3. При работе в отделениях медицинских организаций обязательно ношение
медицинских масок:



- маска должна тщательно закрепляться, плотно закрывать рот и нос, не
оставляя зазоров;

- необходимо стараться не касаться поверхностей маски при ее снятии, если
коснулись, нужно тщательно вымыть руки с мылом или спиртовым средством;

- влажную или отсыревшую маску следует сменить на новую, сухую;
- нельзя использовать вторично одноразовую маску;
- использованную одноразовую маску следует немедленно выбросить в

отходы.
5.4 Запрещается садиться на кровати детей, пользоваться их личными вещами.
5.5. Перед занятием с ребенком необходимо обрабатывать планшетные

компьютеры дезинфицирующим средством.
5.6. В палатах запрещается пользоваться мобильными телефонами.
5.7. Все порезы и раны должны быть тщательно закрыты пластырем.
5.8. В случае порезов или уколов необходимо незамедлительно обратиться к

медицинским работникам.
5.9. В соответствии со статьей 34 Федерального закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О

санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» педагогические работники
должны иметь документ, подтверждающий прохождение медицинских осмотров – личную
медицинскую книжку, оформленную на бумажном носителе и (или) в форме электронного
документа. Медицинские книжки хранятся в отделе кадров ГБОУ Школы № 109.
5.10. В связи с введением в медицинской организации ограничительных мероприятий
(карантина) могут быть установлены дополнительные санитарно-эпидемиологические
требования к сотрудникам Госпитальной школы «УчимЗнаем».


